
Well-Being指標活用ファシリテーター プロフィール

登録番号： WB06052

ふりがな

氏名

所属企業・団体名

役職

略歴

WBPD OASIS Practitioner

上記以外

活動拠点（※） 北海道

主な活動エリア

自治体向け

メッセージ

主催者

北海道名寄市

福島県西会津町

北海道恵庭市

北海道富良野市

北海道富良野市

保有資格
・システムコーチ(ORSC応用コース修了)　・生涯学習開発財団認定コーチ

・Humanvalue社認定組織改革プロセスファシリテーター

・MBTI® 認定ユーザー　・アンガーマネジメント認定ファシリテーター　他

その他ワークショップ

実施実績

（最大５つまで）

ー1976年生まれ。横浜国立大学経済学部卒

1999年株式会社キーエンスに入社　リーダー/全国営業マンランキング1位

2003年株式会社ミスミ　サブディレクター/新規事業開発　　2006年株式会社メディヴァ～マネージャ／経営再生

2011年株式会社アクリート・ワークスを創業（組織開発・人材育成）

2016年一般社団法人地域包括ケア研究所の創業メンバー（理事）として参画。

2017年株式会社テルメイクを創業（代表取締役）　現在に至る

※その他現職：一般財団法人ひふみ会まちだ丘の上病院　理事／筑波大学　医学部非常勤講師

富良野市総合計画策定・運用コーディネータ／福島県西会津町健康増進アドバイザー・同町医療介護連携推進

アドバイザー／名寄市医療介護連携ICT導入・運用アドバイザー／士別市医療介護連携ICT導入・運用アドバイ

ザー／一般社団法人北海道総合研究調査会 特別研究員　他

2021-現在／医療介護従事者・行政／地域包括ケア×ICT導入・運用における共

創

2020-現在／町民・行政／住民主体の健康づくり共創プロジェクト

2023-現在／医療介護従事者・行政／地域包括ケア×ICT導入・運用における共

創
2021-現在／市民・行政／各種共創PJ（シティプロモ／デジタル共創／幸福度

他）

2020-2021／市民・行政・有識者／総合計画共創策定プロジェクト

●共創アプローチにより、様々なステイクホルダーと「地域のアップデート」のためのプロセスデザインと場づくり、アクション

支援を行っています。

●複雑な課題・テーマに対し、好循環を生み出す本質的なツボを見つけ出し、地域側が主体的に未来を創っていけ

るきっかけづくり・環境づくりを行うことを大切にしています。

●バックグラウンドとして、ビジネスフィールドでの経験、経営再生、組織開発・人材育成に関わるキャリア・起業を積

んだ後、関係性の質を高め新しい未来の価値を共創するテーマに対し、自治体・企業・病院・個人などに対し、伴

走支援を行っています。それぞれの可能性の芽を共に見つけ出し、育つための環境づくりを探っていきます。

●自治体、企業、地域住民さんそれぞれの構造・力学や心理も大切に扱いながら、よりよい未来づくりをお手伝いし

ていきます。

実施年月／参加者／ワークショップの内容

次ページ参照

（※）交通費算出上の出発地（都道府県単位）

おおそね　まもる

大曽根　衛

一般社団法人地域包括ケア研究所／株式会社テルメイク

理事／代表取締役

写真



地域区分 可能エリア 都道府県名
※地域区分内の一部の都道府県のみ対応可能な場合の対応可能

な都道府県名

全国 47都道府県どこでも

北海道 〇 北海道

東北 〇 青森，岩手，宮城，秋田，山形，福島

南関東 〇 埼玉，千葉，東京，神奈川

北関東・甲信 〇 茨城，栃木，群馬，山梨，長野

北陸 〇 新潟，富山，石川，福井

東海 岐阜，静岡，愛知，三重

近畿 滋賀，京都，大阪，兵庫，奈良，和歌山

中国 鳥取，島根，岡山，広島，山口

四国 徳島，香川，愛媛，高知

九州 福岡，佐賀，長崎，熊本，大分，宮崎，鹿児島，沖縄


